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Spergsmal om vederlag til stedfortraedere i udvalg samt mulig-
hed for at yde tillaegsvederlag til borgmester

R \2cnsbaek Kommune (tf. [l har den 26. juni 2012

henvendt sig til ministeriet med spgrgsmal om med hvilken hjemmel en stedfortrae-
der kan modtage udvalgsvederlag samt et spargsmal om, hvorvidt det er muligt at
yde tillzegsvederlag til borgmesteren.

Vedr. udvalgsvederlag til stedfortraeedere

Det fremgar af kommunestyrelseslovens (KSL) § 28, stk. 2, at nar et udvalgsmed-
lem har forfald i mindst 1 maned, kan den gruppe, der har indvalgt ham, bestem-
me, at et andet medlem indtraeder i udvalget, sa leenge hindringen varer.

| vederlagsbekendtgarelsens § 8 er der fastsat en bestemmelse omkring veder-
lzeggelse af de stedfortraedere, der midlertidigt indtraeder i kommunens udvalg
(gskonomiudvalget, stdende udvalg og barn og unge-udvalget):

“Til kommunalbestyrelsesmedlemmer, der midlertidigt indtraeder i et af de i § 7, stk. 1, naevnte udvalg, jf.
§ 28, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, ydes det fastsatte udvalgsvederlag forholdsmaessigt for
den periode, hvor den pagaeldende er medlem af udvalget.”

Det bemeerkes, at de stedfortraedere i udvalg, der kan modtage vederlag efter ve-
derlagsbekendtgerelsens § 8, er kommunalbestyrelsesmediemmer.

Vedr. till2gsvederlag til en borgmester

Vederlag og pension til borgmestre reguleres i afsnit 2 i vederlagsbekendtgarelsen,
jf. § 34 i kapitel 4 i kommunestyrelsesloven.

Der er tale om en seerskilt vederlagsregulering for netop denne gruppe (som er
fuldtidsvederlagte) i forhold til vederlagsreguleringen for kommunalbestyrelses-
medlemmer i avrigt, jf. afsnit 1 af vederlagsbekendtgarelsen, jf. § 16 ff. i kapitel 2 i
kommunestyrelsesloven.

Reglerne om tillaegsvederlag findes i § 3 i vederlagsbekendtgarelsens afsnit 1. Der
henvises ikke til denne regel i afsnit 2, ligesom der ikke er en tilsvarende regel i
dette afsnit.

Det fremgar i stedet af vederlagsbekendtgerelsens § 19, stk. 4, at den, der modta-
ger vederlag efter bestemmelsens stk. 1 eller efter stk. 2, ikke samtidig kan oppe-

baere anden gkonomisk ydelse af kommunens kasse for bestridelse af et kommu-
nalt hverv.

Der er saledes ikke hjemmel til at yde tillaegsvederlag til borgmesteren.

Indstilling
Det indstilles, at Vallensbeek Kommune meddeles:



Side 2

e At hjemlen til vederlaeggelse af stedfortraedere i udvalg er vederlagsbe-
kendtgerelsens § 8.
e Atder ikke er hjemmel til at yde tillzegsvederlag til borgmestre.

Forvaltningsjura, den 26. juni 2012
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